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JOB DESCRIPTION

Job Identification

Position Objective

Key Responsibilities

Impact

Working Relationship

Challenge

Authority

Job Qualification

Occupational Health and Safety
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GRADING

Menentukan struktur dan pembagian pekerjaan
vang jelas.

Memastikan kesetaraan dan keadilan dalam
pemberian gaji serta kompensasi.

Menyelaraskan tanggung jawab dengan tingkatan
jabatan.

Mendukung pengembangan dan jenjang karier
karyawan.

ﬂ Mendukung pelaksanaan evaluasi jabatan.
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EMPLOYEE MOVEMENT
PROCESS

MENGAJUKAN PERMINTAAN APPRAISAL « LAMPIRKAN DATA LENGKAP
PROMOSI, MUTASI & DEMOSI PER CV TERUPDATE KARYWAN

TANGAL 1-10 DISETIAP BULANNYA COACHING . DETAIL TRANSPORT
SURAT PERINGATAN

ASSESMENT

HASIL ASSESMENT




EMPLOYEE MOVEMENT
PROCESS

SITE LAMA KOORDINASI INFORMASIKAN KE OD H - 10
PERMINTAAN PAF KEPADA DENGAN PIC MCU TGL ONSITE

COMBEN PIC MCU COORDINASI DENGAN PENGEJUAN TRAVEL REQUEST

SITE BARU PEMESANAN TIKET PESAWAT
SITE BARU MENGURUS PERMIT
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PLOYEE DATA

No Nik Nama Karyawan Site Posisi Lama Posisi Baru Efektif Keterangan
| MTIO04732411 Ardianto MTI Driver Reverse Osmosis April 2026 Mutasi/Transfer ke Posisi Reverse
Operator & Technician Osmosis Operator & Technician
No Nama Posisi Roster Site Lama Site Baru fansaat Transport
Keberangkatan
Travel dari Site MTI ke Site ASKON 300,000
h | ) Estimasi

Rahmat Store Helper | e | MTI ASKON 13-Feb-2026 Makan 35 000
Total 335,000
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